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RENDICIÓN DE CUENTAS VIGENCIA 2024

La rendición de cuentas es un espacio de interlocución entre los 

servidores públicos y la ciudadanía.

Tiene como finalidad generar transparencia y condiciones de confianza 

entre los ciudadanos, gobernantes y garantizar el ejercicio del control 

social a la administración, sirviendo además de insumo para ajustar 

proyectos y planes de acción para su realización

La Institución Educativa, 

sustenta su plan de 

mejoramiento institucional en 

cuatro pilares fundamentales 

contenidos en el PEI

• Gestión Directiva 

• Gestión Administrativa y 

Financiera

• Gestión Académica

• Gestión Comunitaria



Gestión Directiva
Sedes Activas



Gestión Directiva1
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

MISIÓN: Brindar educación integral, formación técnica y cultural a sus

estudiantes, fortaleciendo la convivencia pacífica, la diversidad y la

creación de Proyectos de vida basados en valores Éticos y morales que

contribuyan al crecimiento integral de toda la comunidad educativa con

el fin de responder a las necesidades técnico laborales que requiere el
contexto.

VALORES INSTITUCIONALES: La institución educativa Manuela Beltrán fundamenta su

quehacer pedagógico en la concepción humanista, proporcionando la formación integral

con base en el respeto la justicia, equidad, tolerancia, libertad, con una perspectiva hacia

la excelencia a través del hacer y el saber de los avances científicos y tecnológicos como

estrategia básica, respetando y teniendo en cuenta las diferencias individuales y

potenciales de los estudiantes haciendo partícipes de una verdadera democracia,

impulsando el desarrollo de la autonomía, y formación integral de ciudadanos
responsables del desarrollo de la sociedad.

VISIÓN: La institución será entre el 2.024 y 2.028 polo de

desarrollo a través de la formación con enfoque inclusivo

de jóvenes emprendedores en el sector industrial y

comercial, hombres y mujeres con principios, éticos,

morales y humanistas; capaces de profundizar su

formación académica, generar sus propios recursos y

empleo en la zona rural del municipio de Ginebra y áreas

de desempeño a nivel nacional.



Gestión Directiva1
EQUIPO DE TRABAJO DOCENTES



Gestión Directiva1
EQUIPO DE TRABAJO ADMINISTRATIVOS



Gestión Directiva1
MATRICULA Y DESERCION AÑO 2024

EL PORCENTAJE DE DESERCION FUE DEL 10,7% 



Gestión Directiva1
GRADUADOS EN EL AÑO 2024

GRADUADOS CANTIDAD

DIURNO 60

NOCTURNO 34

TOTAL 94



Gestión Directiva1
CONSIDERACION DE LA MATRICULA 2024

Causas principales de retiros y 

deserción

• Cambio de residencia 

(reorganización del núcleo familiar, 

cambio de ciudad o país)

• Desplazamiento por situación 

Económica y seguridad.

• Condición de salud de los 

estudiantes,

• Población vulnerable 

principalmente en jornada nocturna 

(desplazados, madres cabeza de 

hogar, trabajadores).

Estrategias de acceso y permanencia

• Alimentación escolar (PAE)

• Proyecto de Mediación Escolar ( 

Convivencia) 

• Preparación para el ICFES

• Especialidades técnicas 

• Busqueda activa de estudiantes (página 

web, redes sociales, seguimiento a los 

estudiantes) 

• Se habilita línea de whatsaap para mejor 

comunicación con la comunidad educativa.



1 PAE (PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR)

El programa de Alimentación Escolar del Ministerio de Educación Nacional, es una

estrategia diseñada para fortalecer la política de permanencia escolar de forma positiva

contribuyendo a garantizar los derechos a la educación y alimentación.
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1 PAE (PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR)
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PAE (PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR)

SEDES BENEFICIADAS
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SEDE PAE

INMACULADA CONCEPCION ALIMENTOS PREPARADOS

MIGUEL ANTONIO CARO ALIMENTOS PREPARADOS

MANUELA BELTRAN ALIMENTOS INDUSTRIALIZADOS

NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN ALIMENTOS PREPARADOS

LA CECILIA ALIMENTOS INDUSTRIALIZADOS

JOAQUIN C. TORRES ALIMENTOS INDUSTRIALIZADOS

COMINAL ALIMENTOS INDUSTRIALIZADOS

NIÑO JESÚS DE PRAGA ALIMENTOS PREPARADOS

CANAIMA ALIMENTOS INDUSTRIALIZADOS
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PAE (PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR)
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LA GOBERNACION DEL VALLE Y LA FUNDACION 
DE CAÑA REALIZAN LA CONSTRUCCION DE LA 

COCINA EN LA SEDE PRINCIPAL MANUELA 
BELTRAN, OBRA QUE TERMINARON EN 

DICIEMBRE DE 2024, PERO A LA FECHA ESTA 
PENDIENTE DE LA ENTREGA OFICIAL 
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3

Articulación con otras entidades
El objetivo que se persigue es brindar un valor agregado a los estudiantes con lo 

relacionado a la formación, desarrollo y fortalecimiento de competencias específicas.

Durante la 

presente 

vigencia se  

fortalecieron 

diferentes 

alianzas

FUNDACION INCOLDES: PERMITE MEJORAS LOCATIVAS PARA PROMOVER PROYECTOS 

INSTITUCIONALE COMO EL PRAE , PILEO Y LEO

UNIVALLE: GUIÓN ASUALCAN SE ARTICULA CON EL PROYECTO PRAE (PROYECTO EDUCACION 

AMBIENTAL  Y PILEO PROYECTO DE LECTURA ESCRITURA Y ORALIDAD

MINISTERIO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO (TURISMO DE NATURALEZA): PROMUEVE EL 

TURISMO DE LA NATURALEZA CON LOS ESTUDIANTES Y DOCENTES EN LA PARTE INVESTIGATIVA

SENA: ARTICULACION CON EL SENA PARA LAS AREAS TECNICAS EN ELECTRICIDAD Y COMERCIO

UNIVERSIDAD INTEP: ARTICULACION PARA EL AREA TECNICA  DE COMERCIO
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Articulación con otras entidades
ARTICULACION CON UNIVALLE -ASUALCAN: 

VISITA A LA BOCATOMA ACUEDUCTO DE 

GINEBRA 
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1 Articulación con otras entidades
ATICULACIÓN CON COLEGIOS AMIGOS DEL 

TURISMOMURALISMO Y FERIA AMBIENTAL

Consejo de cuenca 

zona río guabas
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1 Articulación con otras entidades

PRIMER PUESTO CUENTO CASA DE LA CULTURA GINEBRA

GANADOR:  ESTUDIANTE JUAN GABRIEL PLAZA
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Gestión Directiva1
GOBIERNO ESCOLAR

ELECCION DE CONSEJO 

DIRECTIVO
MIEMBROS ELEGIDOS PARA EL 

CONSEJO DIRECTIVO 2024
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Gestión Directiva1
GOBIERNO ESCOLAR

ELECCION CONTRALOR Y 

PERSONERO

CONTRALOR: JUAN 

JOSE GÓMEZ

PERSONERA: 

JUANA VALENTINA 

VERGARA
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Gestión Directiva1
GOBIERNO ESCOLAR

CONSEJO ACADEMICO CONSEJO DE PADRES
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Gestión Directiva1
BIENESTAR ESTUDIANTIL CLIMA ESCOLAR Y CONVIVENCIA

SEMANA DE LA 

CIENCIA

INTEGRACION DE LA 

COMUNIDAD EDUCATIVA 

FUTBOL
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Gestión Directiva

MEDIOS DE COMUNICACIÓN1

manuelaginebra@sedvalledelcauca.gov.co

Pagina web - https://iemanuelabeltranginebra.edu.co/
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Sistema de notas

Redes sociales

LINEA DE WHATSAPP

316 5168950

mailto:manuelaginebra@sedvalledelcauca.gov.co
https://iemanuelabeltranginebra.edu.co/


Gestión Administrativa y Financiera2
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Gestión Administrativa y Financiera2

1
SEDE PRINCIPAL



Gestión Administrativa y Financiera2

1
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Gestión Administrativa y Financiera2

1
SEDE PRINCIPAL



Gestión Administrativa y Financiera2

1
SEDE PRINCIPAL

PINTURA DE SALONES



Gestión Académica3

La coordinación académica es la responsable de dinamizar los procesos 

pedagógicos de la Institución de acuerdo a los lineamientos trazados por el 

MEN, la filosofía institucional y el modelo pedagógico.



3
MATRICULA

Para el año 2024 la INSTITUCION EDUCATIVA MANUELA BELTRAN ofreció 

los niveles de educación en Preescolar, Básica primaria y Media académica y 

se termina con la siguiente población debidamente matriculada en el SIMAT y la 

plataforma de notas CIUDAD EDUCATIVA a Diciembre 2024.

Matricula General (*corte 31 octubre 2024)

Preescolar Primaria Secundaria Media Jóvenes y Adultos Total, Matricula

60 294 227 111 61 753

Deserción Matricula General (2024)

Preescolar Primaria Secundaria Media Jóvenes y Adultos Total, Matricula

1 17 20 8 35 81



Plan de Estudios

M.E.N INSTITUCIONALES

Estándaresbásicos D.B.A Mallasdeaprendizaje

Matricesdereferencia
Lineamientoscurriculares

Orientacionespedagógicas

P.E.I Manualdeconvivencia

SistemaInstitucionalde

Evaluación

COMPETENCIASDesarrollarenlosestudiantes

ModeloPedagógico

La IE cuenta con el plan de estudio, desde el grado preescolar hasta el grado undécimo, 

modelos flexibles, áreas técnica con convenio interinsitucional con el sena y al universidad 

INTEP, estos están direccionados por lo lineamientos del MEN, además se tienen como 

referentes para la construcción e implementación en cada grado los DBA, matrices de 

referencia, evidencias de aprendizaje, desempeños y contenidos
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Diseño Pedagógico3
¿Qué se logro durante el año 2024?

• Evaluar la ejecución de los ajustes a
los planes de las áreas en las
diferentes asignaturas.
• Continuar en el proceso de
fortalecimiento de las competencias
ciudadanas en las asignaturas de
ética y Ciencias Sociales.
• Desarrollar actividades de los
proyectos transversales, de manera
particular el uso adecuado de tiempo
libre (Torneo intercalases e
intermunicipales y actividades
culturales.

¿Cómo se logro? 

• Con participación de la comunidad 
educativa

• Evaluación institucional
• Reuniones de docentes 
• Diálogo con los estudiantes 
• Reuniones de directivos Consejo 

académico 



GESTIÓN ACADEMICA DE AULA 

3
¿Qué se logro? 

✓ Revisión periódica de los planes de

área y de los planes de aula de cada una

de las asignaturas.

✓ Direcciones de grupo cada mes con el

fin de identificar el estado académico y

de convivencia de cada uno de los

estudiantes.

✓ Planeación del PIAR de los

estudiantes con necesidades y/o

habilidades especiales por parte de

docentes con el soporte del profesional

de apoyo correspondiente en las áreas

básicas.

✓ Atención a aspectos psicosociales por

parte de la profesional encargada para

esta función por parte de la SED.

¿Qué se logro? 

✓ Análisis de resultados de las pruebas

evaluar para avanzar en las aulas con los

estudiantes.

 Solución de cada uno de los cuestionarios

aplicados.

 Acuerdo entre directivos, docentes y

estudiantes con el fin de incluir las

valoraciones de las pruebas evaluar para

avanzar como un criterio de aprendizaje

en el componente cognitivo del SIE.

 Ejecución del proyecto institucional de

lectura, escritura y oralidad, PILEO. Se

ejecuta cada mes a la primera hora de la

jornada escolar.

 Implementación de apoyo a las

actividades de ornato y aseo de la IE. Los

estudiantes lideran jornadas de aseo y

ornamentación recogiendo y organizando

los residuos sólidos y conservando la

limpieza y el orden del aula de clase.



Tiempos de aprendizaje3

Revisaactividades

Expresaopiniones:

• Aciertosyerrores

• Fortalezasydebilidades

Efectúaajustes

Acompañaelproceso

Comparteideas

Entregaproductofinal

Los tiempos dedicados al aprendizaje, retroalimentación y seguimiento de 

actividades fueron llevado a cabo con éxito con diferentes actividades



Actividades de nivelación3

0

Envíoy retroalimentaciónde

actividades pendientes

Videos

Audios

Trabajosescr i t os

Mapasmentales

Las actividades de nivelación para aquellos estudiantes que por diversas

situaciones no han podido continuar con sus procesos académicos están

inmersas en el mismo proceso de aprendizaje, sin embargo se generan

espacios y alternativas para la nivelación de aquellos aprendizajes y

actividades que el estudiante no ha podido entregar durante cada período.



Evaluación

3 Se cambio el sistema de evaluación que se había trabajado con adaptaciones a

tres períodos, calificación cualitativa, teniendo como referente la escala nacional,

sin dejar de lado las necesidades de los estudiantes,



RESULTADOS DE PRUEBAS ICFES
CONSOLIDADO ULTIMOS CUATRO AÑOS3



Gestión Comunitaria
Convivencia y Orientación escolar4

Comprende aquellos procesos orientados al

análisis de las necesidades de la comunidad,

al desarrollo de la capacidad de respuesta de

la Institución Educativa hacia su comunidad y

la sociedad en general

Proyectos sociales comunitarios

Hechos destacados con padres de 

familia, autoridades educativas, 

estudiantes y sector productivo 

Escuelas de padres



Proyectos Sociales Comunitarios

ESCUELA DE PADRES 4
Abordar temas de convivencia y todo lo

relacionado con el bienestar de la comunidad

educativa

Orientación  a padres de familia para 

manejo de diferentes situaciones 

Comisaría de familia – resolución de 

conflictos

Deserción escolar y violencia intrafamiliar



Gestión Comunitaria

DIA DE LA FAMILIA4
ACTIVIDAD REALIZADA EN EL COLISEO DE COSTA RICA EL DIA 21 DE JUNIO DE 2024 DONDE LAS

FAMILIAS SE INTEGRARON Y PARTICIPARON DE ACTIVIDADES LÚDICAS RECIBIENDO INCENTIVO

POR PARTE DE SUS HIJOS



Gestión Comunitaria

IMPLEMENTACIÓN DE HUERTAS ESCOLARES con 
la comunidad educativa

4

Adecuación de terreno, encierro y siembra de semillas

Sede  Niño Jesus de praga

Sede cominal




